LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO Y EL SUBDIRECTOR DE GESTION
DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICAN:

Que de acuerdo con los estudios previos elaborados por la Directora de Riesgos Laborales, se necesita
contratar personal para: “Prestar servicios profesionales a la Direccion de Riesgos Laborales para la
ejecucion de estrategias de comunicacion para la divulgacion de los programas del Fondo de Riesgos
L.aborales.”

Que actualmente existe personal profesional especializado en la planta del Ministerio del Trabajo, pero este
no es suficiente para desarrollar |a actividad indicada en el objeto de Ia contratacion

Que esta certificacion se emite dentro de los parametros contemplados en el articulo 23 del Decreto 26 de
1998, |a Resolucion 5826 del 27 de diciembre de 2011, expedida por el Ministerio del Trabajo y el Articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

Se expide la presente certificacion en Bogotd, D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil
veintidos (2022), de acuerdo a lgs-€SiL avios elaborados por la Directora de Riesgos Laborales.

Subdirector de Gestion del Talento Humano

Elaboré: J Bohérquez.
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Bogota, D.C, 28 de enero de 2022

MEMORANDO

PARA: JHON ALEXANDER SILVA SAAVEDRA

SUBDIRECTOR DE GESTION DE TALENTO HUMANO

DE: LETTY ROSMIRA LEAL MALDONADO
DIRECTORA DE RIESGOS LABORALES

ASUNTO:

De conformidad con los articulos 1° del Decreto 2209 de 1998 y 23 del Decreto 26 de 1998, de manera
atenta le solicito certificar si dentro de la planta de personal del Ministerio del Trabajo, se cuenta con un

Profesional que cumpla con el siguiente perfil;

Perfil Académico: Profesional en Comunicacién Social y Periodismo con especializacion

Experiencia: Experiencia profesional de 8 a 10 afios.

Al respender por favor ciar; este Adrere,

'No. Radicado: 08512022310200000002312 |
Fecha: 2022-01-28 12:17:32 pm
Remitente: Sede: CENTRALES DT

Depen:GRUPO DE PROMOCION Y PREVENCION

Destinataric SUB. DE GESTION DEL TALENTO HUMANG
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SOLICITUD DE CERTIFICACION DE EXISTENCIA-INEXISTENCIA DE
PERSONAL PARA CONTRATACION
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Para que desarrolle el siguiente OBJETO: "Prestar servicios profesionales a la Direccién de Riesgos Laborales
para la ejecucion de estrategias de comunicacion para la divulgacion de los programas del Fondo de Riesgos

Laborales”,

Remito copia

IRA LEAL MALDONADO

DIRECTO DE RIESGOS LABORALES

Elabord: Abogada DRL.,
Anexo: Estudios previos
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estudios previos para los fines que considere pertinentes. Cordialmente,
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